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FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program 
	1.1 Instituția de învățământ superior
	Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA din București

	1.2 Facultatea
	Inginerie Aerospaţială

	1.3 Departamentul
	Departamentul de Formare pentru Cariera Didactică și 
Științe Socio-Umane

	1.4 Domeniul de studii universitare 
	Inginerie Aerospaţială

	1.5 Programul de studii universitare 
	Navigație Aeriană / Air Navigation

	1.6 Ciclul de studii universitare
	Licență

	1.7 Limba de predare
	Engleză

	1.8 Locația geografică de desfășurare a studiilor 
	București



2. Date despre disciplină 
	2.1 Denumirea disciplinei 

	Practică pedagogică de specialitate în învățământul preuniversitar 2 / Specialized Teaching Practice in Pre-University Education 2

	2.2 Titularul activităților de curs
	Lector dr. Aniella VIERIU

	2.3 Titularul activităților de seminar/ laborator/proiect
	-

	2.4 Anul de studiu
	3
	2.5 Semestrul
	II
	2.6. Tipul de evaluare
	V
	2.7 Statutul disciplinei
	Fac

	2.8 Categoria formativă/ 
	C'
	2.9 Codul disciplinei 
	B.L.09.IA.4.VI.Fac.12



3. Timpul total (ore pe semestru al activităților didactice) 
	3.1 Număr de ore pe săptămână
	-
	Din care: curs
	-
	seminar/laborator/
proiect
	-

	3.4 Total ore din planul de învățământ 
	36
	Din care: curs
	0
	seminar/laborator/
proiect
	36

	
	

	3.7 Total ore studiu individual
	0
	

	3.8 Total ore pe semestru
	36
	

	3.9 Numărul de credite
	2
	



4. Precondiții (acolo unde este cazul)
	4.1 de curriculum 
	Parcurgerea disciplinelor Psihologia educației, Pedagogie I, Pedagogie II, Didactica specialității, Practică pedagogică I.

Completion of the following disciplines: Educational Psychology, Pedagogy I, Pedagogy II, Speciality Didactics, Teaching Practice I.

	4.2 de rezultate ale învățării 
	




5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul)
	5.1  de desfășurare a cursului
	

	5.2  de desfășurare a seminarului/laboratorului/ proiectului
	Activitatea se desfășoară în școlile de aplicație aprobate de ISMB

The activity takes place in the application schools approved by the Bucharest School Inspectorate (ISMB).



6. Obiectiv general 
Formarea competențelor de a susține diferite tipuri de activități didactice. Proiectarea și susținerea activităților didactice. Utilizarea instrumentelor de evaluare.

Developing the competencies required to deliver different types of teaching activities. Designing and delivering teaching activities. Using assessment tools.

7. Rezultatele învățării

	Cunoștințe
	Recunoaște și explică principalele caracteristici ale clasei de elevi ca grup social.
Descrie tipurile de relații (cooperare, competiție, socio-afective, de conducere) ce se dezvoltă în cadrul clasei.
Identifică tipuri de conflict și explică mecanismele de prevenire și rezolvare.
Redă rolurile manageriale și de leadership ale profesorului în cadrul colectivului de elevi.
Explică conceptele de climat educațional și factorii care influențează calitatea acestuia.

Recognises and explains the main characteristics of the classroom as a social group.
Describes the types of relationships (cooperation, competition, socio-affective and leadership relationships) that develop within the classroom.
Identifies types of conflict and explains prevention and resolution mechanisms.
Describes the teacher's managerial and leadership roles within the student group.
Explains the concepts of educational climate and the factors that influence its quality.

	Abilități
	Aplică metode de investigare a relațiilor din cadrul clasei.
Analizează și propune soluții pentru prevenirea și rezolvarea conflictelor școlare.
Planifică și implementează modalități de optimizare a climatului educațional.
Dezvoltă capacitatea de a integra strategii manageriale și de leadership în activitatea didactică.

Applies methods for investigating relationships within the classroom.
Analyses and proposes solutions for preventing and resolving school conflicts.
Plans and implements ways to optimise the educational climate.
Develops the ability to integrate managerial and leadership strategies into teaching activities.

	Responsabilitate și autonomie
	Manifestă autonomie în gestionarea situațiilor conflictuale din cadrul clasei.
Demonstrează responsabilitate în asumarea rolului de lider educațional.
Colaborează eficient cu colegii și elevii pentru a menține un climat educațional pozitiv.
Argumentează și validează soluțiile propuse pentru îmbunătățirea relațiilor și a climatului școlar.
 
Demonstrates autonomy in managing conflict situations within the classroom.
Demonstrates responsibility in assuming the role of educational leader.
Collaborates effectively with colleagues and students to maintain a positive educational climate.
Justifies and validates proposed solutions for improving relationships and the school climate.



8. Metode de predare 
Procesul de predare va utiliza o combinație de metode expozitive (prelegerea, prezentarea), interactive (conversația, dezbaterea, studiul de caz) și aplicative (analiza de situații, exercițiul, lucrul în echipă). Se va pune accent pe implicarea activă a studenților în activități, prin discuții dirijate, exemplificări practice și exerciții de analiză a relațiilor din cadrul grupului clasă.

The teaching process will use a combination of expository methods (lecture, presentation), interactive methods (conversation, debate, case study) and applied methods (situation analysis, exercises, teamwork). Emphasis will be placed on active student involvement through guided discussions, practical examples and exercises for analysing relationships within the classroom group.

Vor fi utilizate prezentări PowerPoint, studii de caz inspirate din practica școlară, exerciții de rol, precum și metode de învățare prin descoperire și simulări. Activitățile practice vor urmări dezvoltarea abilităților de comunicare, ascultare activă, rezolvare de conflicte și management educațional.

PowerPoint presentations, case studies inspired by school practice, role-playing exercises, as well as discovery-learning methods and simulations will be used. Practical activities will aim to develop communication, active listening, conflict-resolution and educational-management skills.

Se va urmări, de asemenea, adaptarea demersului didactic la nevoile studenților, asigurând participarea acestora la stabilirea propriului parcurs de învățare și folosirea feedback-ului continuu pentru reglarea și îmbunătățirea procesului de predare-învățare.

The teaching approach will also be adapted to students' needs, ensuring their participation in establishing their own learning path and using continuous feedback to regulate and improve the teaching-learning process.

9. Conținuturi
	Curs/Laborator/Seminar

	Capitolul
	Conținutul
	Nr. ore

	1
	Realizarea unor proiecte didactice.

Preparation of teaching projects.
	9

	2
	Pregătirea şi susţinerea efectivă de către studenţi a lecţiilor de probă şi finale.

Preparation and effective delivery by students of practice and final lessons.
	9

	3
	Analizarea lecțiilor susținute de practicanți.

Analysis of lessons delivered by student teachers.
	9

	4
	Iniţierea studenților în organizarea unor activităţi extracurriculare cu elevii.

Introducing students to the organisation of extracurricular activities with pupils.
	9

	
	Total:
	36
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Ulrich, C. (2016). Învățarea prin proiecte. Ghid pentru profesori. Iași: Polirom.



10. Evaluare
	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	Seminar
	Elaborarea unui portofoliu care să conțină fișele de asistență la lecții, planificări calendaristice, proiectul lecțiilor finale, fișele de apreciere de către profesorul mentor.

Susținerea lecțiilor

Susținerea portofoliului
	Portofoliu

	60%


20%
          20%

	Condiții de promovare

	· Susținerea lecției finale;
Elaborarea și susținerea portofoliului.


 
	
Data completării 
	Titular curs
	Titular(ii) de aplicații

	25.09.2025
	Lector dr. Aniella VIERIU
	-


	Data avizării în departament 
	Director de departament
Prof. dr. ing. Teodora-Daniela CHICIOREANU

	
	

	Data aprobării în Consiliul Facultății

	Decan 
Prof. dr. ing. Daniel-Eugeniu CRUNȚEANU
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